il .. CIUDAD DE MEXICO SERVICIO DE TRANSPORTES ELECTRICOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
@D CAPITALDE LA TRANSFORMACION DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Estado/Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF (Clasificacion de Servicios Personales por Categoria)

Unidad Responsable de Gasto:
10PDTE SERVICIODE TRANSPORTES ELECTRICOS.DE LA CIUDAD DE MEXICO

Del 1°de eneroal 31 de diciembre de 2024 (Preliminar)
(PESOS)

EGRESOS ' : : : !

CONCEPTO AMPLIACIONES /! SUBEJERCICIO
APROBADO REDUCCIONES | MODIFICADO DEVENGADO | PAGADO |

I. GASTO NO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 863,346,847 194,799,595 1,058,146,442 944,691,867 944,691,867 113,454,575

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 863,346,847 194,799,595 1,058,146,442 944,691,867 944,691,867 113,454,575

B. Magisterio 0 0 0 0 0 0

C. Servicios de Salud C = (c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0

¢2) Personal Médico, Paramédico y Afin 0 0 0 0 0 0

D. Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
E. Gastos Asoc. a la Implemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref, de las

Mismas E = (e1+e2) : ¥ 0 0 0 0 0 0

e1 )Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0

F. Sentencias Lahorales Definitivas 0 0 0 0 0

II. GASTO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 0 0 0 0 0 0

A. Personal Administrativo y de Servicio Pablico 0 0 0 0 0 0

B. Magisterio 0 0 0 0 0 0

C. Servicios de Salud C = (c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0

¢2) Personal Médico, Paramédico y Afin 0 0 0 0 0 0

D. Seguridad Piblica 0 0 0 0 0 0

:Aig;s::zis&t;.:lza) Implemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de las 0 0 0 0 0 0|

el )Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0,

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0]

F. Sentencias Laborales Definitivas 0 0 0 0 0 0

|TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES Il = (1+11) 863,346,847 194,799,595 1,058,146,442 944,691,867 944,691,867 1 13,454,5?51

La informacion consignada en este reporte es responsabilidad de la Unidad Ejecutora de Gasto, de conformidad con los Articulos 51, 154 y 155 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, la que servira de base para la integracion de la Cuenta Publica 2024.
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